
Bibliothécaire assistant(e)
référent(e) territoire et
numérique jeunesse
Offre n° O080240101337962

Publiée le 30/01/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA SOMME

drh - gestion administrative 43 rue de la republique

80026 Amiens cedex 

Lieu de travail :  Amiens cedex

Poste à pourvoir le :   01/08/2024 

Date limite de candidature :  23/02/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Lecture publique et documentation 

Grade(s) recherché(s) :   Assistant de conservation

Métier(s) :    Bibliothécaire 

Ouvert aux contractuels :   Oui , à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-

14 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat

proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Descriptif de l'emploi :

Sous l'autorité hiérarchique de la directrice de la Bibliothèque départementale, le ou la bibliothécaire-

assistant(e) référent(e) de territoire soutient le développement de la lecture publique de deux communautés de

communes. Il ou elle assure la médiation entre les ressources documentaires, les services et les usagers. Il ou

elle promeut la politique culturelle départementale dans le domaine de la lecture publique.

Missions / conditions d'exercice :

Conseil et expertise technique (avec l'appui technique de la direction)

* accompagner le développement de la lecture publique pour deux territoires

* apporter expertise et conseils auprès des partenaires (accompagnement, montage de projet, développement

de services)

Offre n°O080240101337962 parue le 30/01/2024 sur Emploi-Territorial.fr : http://www.emploi-territorial.fr/offre/o080240101337962-

bibliothecaire-assistant-e-referent-e-territoire-numerique-jeunesse

Page 1

/fichemetier/C40204
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426684
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426684
https://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o080240101337962-bibliothecaire-assistant-e-referent-e-territoire-numerique-jeunesse
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o080240101337962-bibliothecaire-assistant-e-referent-e-territoire-numerique-jeunesse


* contribuer à l'évaluation du territoire (élaborer des diagnostics, assurer le suivi des bibliothèques)

* informer et conseiller sur les services et ressources du Conseil départemental de la Somme (subventions,

formations, outils d'animation, ressources numériques, prêts)

* rédiger des avis techniques, cahiers des charges et suivre le conventionnement des bibliothèques

* animer des rencontres entre bibliothèques

* rédiger des avis et des préconisations techniques

* promouvoir et mener des actions innovantes

* rédiger de la documentation professionnelle

Gestion et valorisation du fonds documentaire jeunesse

* participer au choix, à la constitution, à l'organisation et à la conservation des collections dans le domaine de la

jeunesse

* préparer et traiter les acquisitions jeunesse en respectant la cohérence de la politique documentaire

* assurer le suivi des collections dans le respect du plan de développement des collections

* réaliser les tâches de bibliothéconomie, indexer et cataloguer

* participer à la gestion du fonds ainsi qu'au choix des documents

* valoriser les fonds physiques et dématérialisés

* participer aux actions de médiation en relation avec la mise en valeur des collections

* participer aux actions de formation en lien avec les collections

* apporter aide et conseil aux usagers en transversalité avec l'équipe des référents de territoire

Conception et mise en œuvre de projets numériques

* Concevoir et animer des actions de médiation numérique à destination du public jeunesse, pré-adolescent et

adolescent

* Proposer et mettre en œuvre des actions ou des services permettant la familiarisation, la formation ou

l'appropriation des outils du numérique (matériels et logiciels) et de ses usages

* Participer à la valorisation et à la production de contenus en ligne à destination du public jeunesse et

adolescent

* Participer à la promotion auprès du public jeunesse et adolescent des ressources numériques de la

bibliothèque départementale de la Somme

Activités ponctuelles

* participer aux actions de formation et d'animation de la Bibliothèque départementale de la Somme

* participer aux chantiers annuels liés aux collections (rangement, désherbage, récolement)

Environnement du poste :

Relations hiérarchiques :

Le ou la bibliothécaire-assistant(e) référent(e) de territoire est placé(e) sous l'autorité de la directrice de la

bibliothèque départementale qui fixe ses objectifs et procède à son évaluation.

Il définit en concertation avec lui ou elle, son plan de formation.

Profils recherchés :

* Manutention de documents

* Déplacements autonomes fréquents dans l'ensemble du département
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* Travail occasionnel en soirée ou le week-end

Compétences requises :

* DEUST ou licence professionnelle - Métiers du livre, option Bibliothèque

* Permis B exigé et pratique de la conduite en ville comme en ruralité

Connaissances :

* maîtrise de l'organisation et du fonctionnement des collectivités territoriales et des partenaires institutionnels

* maîtrise des enjeux de la lecture publique

* connaissance des techniques de catalogage et d'indexation

* connaissances approfondies de l'édition et de l'offre musicale

* maîtrise des outils bureautiques, de l'internet et des outils multimédia

* bon niveau de culture générale

* maîtrise de la méthodologie et des outils d'évaluation et d'analyse et la méthodologie de projets

* maîtrise des techniques de conseil et d'accompagnement

Aptitudes professionnelles :

* capacité à conduire la concertation entre les partenaires et animer un réseau

* aptitude à la pédagogie

* aptitude à l'organisation et à la coordination

* capacités de communication écrite et orale, savoir transmettre l'information

* capacités d'analyse et de synthèse

Comportements professionnels - motivations :

* sens du travail en équipe et en transversalité

* sens du contact avec le public

* bon relationnel

* rigueur et méthode

* autonomie

* curiosité intellectuelle

Contact

Lien de candidature :  Afin de postuler merci de bien vouloir vous rendre sur le site du Département de la

Somme : https://www.somme.fr/departement/votre-departement/linstitution/le-departement-recrute/ "

Informations complémentaires : 

Afin de postuler merci de bien vouloir vous rendre sur le site du Département

de la Somme : https://www.somme.fr/departement/votre-departement/linstitution/le-departement-

recrute/ "
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Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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